
 

ประกาศโรงเรียนท่ามะขามวิทยา 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง  

ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) 

......................................................... 

 ด้วย โรงเร ียนท่ามะขามวิทยา ตำบลดอนทราย อำเภอโพธาราม จ ังหว ัดราชบุร ี  ส ังก ัดสำนักงาน                   
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาราชบุรี มีความประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื ่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง   
วิชาเอกภาษาจีน จำนวน ๑ ตำแหน่ง โรงเรียนจึงดำเนินการรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล เพื่อจัดจ้างเป็นครูอัตราจ้าง  
ปฏิบัติหน้าที ่ครูผู ้สอน ดังนั ้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ด่วนมาก              
ที ่ ศธ ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖ ลงวันที ่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๔๗ และคำสั ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน             
ที ่ ๒๙/๒๕๔๖ สั ่ง ณ วันที ่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ เรื ่อง มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี ่ยวกับลูกจ้างชั ่วคราว              
เกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล : ลูกจ้างชั่วคราว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๔๗            
จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล เพ่ือจ้างเป็นครูอัตราจ้าง ทำหน้าที่ครูผู้สอน ดังนี้ 

๑. ตำแหน่งที่จะดำเนินการสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง  จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ 15,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
สาขาวิชาภาษาจีน  จำนวน  ๑  อัตรา 
 

๒. คุณสมบัตขิองผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก  เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
๒.๑ เป็นผู ้มีคุณสมบัติทั ่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร           
ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒.๒ เป็นผู ้ได้ร ับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอื ่น ตามที ่ ก.ค./ก.ค.ศ.กำหนด            
สำหรับผู้สมัครที่มีวุฒิปริญญาตรีสาขาอื่น จะต้องมีความรู้พื้นฐานทางวิชาชีพครูตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.กำหนด 
หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที ่สภามหาวิทยาลัยอนุมัต ิแล้ว และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)            
สำเร็จการศึกษา 
๒.๓ เป็นผู ้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากร          
ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๖ หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือมีหนังสือรั บรองสิทธิ       
ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ 
2.4 มีความรู้ ความสามารถ ด้านภาษาจีน  
๒.5 ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช 
 

๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
 ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ ณ ห้องธุรการ โรงเรียนท่ามะขามวิทยา 
ตำบลดอนทราย อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี ตั้งแต่วันที่ 1-7 พฤศจิกายน ๒๕๖5 (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
 
 



๔. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นวันสมัครสอบ 
๔.๑ สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงาน 
      ผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร พร้อมฉบับจริง   จำนวน 1 ฉบับ 
๔.๒ สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมฉบับจริง    จำนวน 1 ฉบับ 
๔.๓ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง     จำนวน 1 ฉบับ 
๔.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง      จำนวน 1 ฉบับ 
๔.๕ หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล(ถ้ามี)       จำนวน 1 ฉบับ 
๔.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)     จำนวน 1 รูป 
 

๕. การยื่นใบสมัคร 
๕.๑ ผู้สมัครจะต้องรับและยื ่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง          
และครบถ้วน  
๕.๒ ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
 

๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
ประกาศรายช ื ่อผ ู ้ม ีส ิทธิ์ เข ้ าสอบค ัดเล ือก ภายในว ันท ี ่  9 พฤศจ ิกายน ๒๕๖5 ณ ห ้องธ ุรการ                              
โรงเรียนท่ามะขามวิทยา ตำบลดอนทราย อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 
 

๗. กำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ 
วัน เดือน ปี เวลา การประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม สถานที่ 
1 1  พ ฤ ศ จ ิ ก า ย น 
2565 

09.00-12.00 น. การทดสอบตัวอย่างงาน 
การสอบสัมภาษณ์ 

50 
50 

ร.ร.ท่ามะขามวิทยา 

๘. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
ผู้สมัครจะต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามวัน เวลา และสถานที่ที่กำหนด ซึ่งโรงเรียนท่ามะขามวิทยา         

จะดำเนินการประเมินสมรรถนะ ตามรายละเอียดดังนี้ 
คะแนนเต็ม  100  คะแนน  ดังนี้ 
การทดสอบตัวอย่างงาน  ความรู้/ทักษะเฉพาะ (50 คะแนน) ให้ทดสอบด้วยสถานการณ์จำลองการสอน  

การปฏิบัติงานที่มีความคล้ายคลึงหรือมีความเหมือนจริงกับสภาพการทำงานจริง 
การสอบสัมภาษณ์ (50 คะแนน) โดยมีองค์ประกอบดังนี้ 
1. ประวัติ ความสามารถ และประสบการณ์ 
2. บุคลิกภาพ 
3. ความรู้ 
4. ท่วงทีวาจา และเชาว์ปัญญา 
5. เจตคต ิ

 
 
 



๙. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ถือว่าผ่านการเลือกสรร จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการประเมินสมรรถนะแต่ละสมรรถนะไม่ต่ำกว่าร้อยละ 

50 และได้คะแนนรวมทุกสมรรถนะไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 หากได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนนการประเมิน
สมรรถนะที่ 1 เป็นผู้ที่ได้ลำดับสูงกว่า หากได้คะแนนการประเมินสมรรถนะที่ 1 เท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนการประเมิน
สมรรถนะที่ 2 เป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้ายังได้คะแนนเท่ากันจะพิจารณาจากเลขประจำตัวผู้สมัครเลือกสรรก่อน
เป็นผู้ที่ได้ลำดับที่สูงกว่า 

 
๑๐. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 

โรงเรียนท่ามะขามวิทยา จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามลำดับคะแนนสอบ  
ภายในวันที่ 14 พฤศจิกายน ๒๕๖5  ณ โรงเรียนท่ามะขามวิทยา หรือสอบถามได้ที่หมายเลข ๐๓๒ ๒๓๔ ๗๑๕  
และทางเว็บไซต์ www.tmwschool.ac.th 

๑๑. การจ้างและการจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
โรงเร ียนท่ามะขามวิทยา จะทำสัญญาจ้างกับผู ้ผ ่านการเลือกสรรเมื ่อได้ร ับการจัดสรรงบประมาณ                        

จากกองทุนพัฒนาไฟฟ้าราชบุรี 1 เรียบร้อยแล้ว 
 
 ประกาศ  ณ  วันที่ 1 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖5 
 
 
 

(นายอภิเชษฐ์  เกตุกร) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนท่ามะขามวิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tmwschool.ac.th/


 
ปฏิทินการดำเนินการคัดเลือก 
บุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง  

ทำหน้าที่ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) 
ตามประกาศโรงเรียนท่ามะขามวิทยา ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน ๒๕๖5 

..................................................... 
 
 1 พฤศจิกายน ๒๕๖5   ประกาศรับสมัคร 

 1 – 7 พฤศจิกายน ๒๕๖5  รับสมัคร (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

 9 พฤศจิกายน ๒๕๖5   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก 

 11 พฤศจิกายน ๒๕๖5   สอบความสามารถเฉพาะตำแหน่งและสอบสัมภาษณ์ 

 14 พฤศจิกายน ๒๕๖5   ประกาศผลการคัดเลือก 

........................................................ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




